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SUMARIO
Conselho de Ministros:

Resolucdo n.” 89/2013: 7
Aprova a Polftica e Estratégia dos Recursos Minerais e revoga
a Politica Geoldgica e Mineira, aprovada pela Resolugdo

n.° 4/98, de 24 de Fevereiro.

CONSELHO DE MINISTROS
'Resolugdo n.” 89/2013

de 31 de Dezembro

Tornando-se necessdrio ajustar a Politica de Recursos
Minerais & dinimica e ac crescimento da actividade de recursos
minerais, ao abrigo do disposto na alineaf) don.” 1 do artigo 204
da Constituicdo da Republica, 0 Conselho de Ministros determina:

1. E aprovada a Politica e Estratégia dos Recursos Minerais, -

e anexo, que constitui parte integrante da presente Resolugdo.
2. E revogada a Politica Geolégica e Mineira, aprovada pela

Resolugio n.° 4/98, de 24 de Fevereiro.

Aprovada pelo Conselho de Ministros, aos 17 de Dezembro

de 2013.

Publique-se.
O Primeiro-Ministro, Alberto Clementino Antdnio Vaguina.

"

1. Polifica e Estratégia de Recursos Minerais _

Os recursos minerais de que o pais dispde constituem um activo

deve coniribuir para o desenvolvimento econdmico, social e

ral de Mogambique. Por isso € importante que a sua gestdo

e exploragfo seja feita de forma sustegtz’wel e transparente para
que os beneficios daf resultantes contribuam para a eIE\‘ragao do
nivel de vida dos mogambicanos de.hoje e das geragGes vindouras
e para a transformagfo econémica do pais.

que
cultu

"15.° SUPLEMENTO |

Visdo: ‘

Ser lider na promogdo do desenvolvimente econémico, social
e cultural do pafs através de uma gestiio e exploracio sustentdvel
€ transparente dOS Trecursos minerais

Missao:
Garantir 2 adopgfo e implementacio de politicas e normas que

assegurem o use racional e aproveitamento de recursos minerais
paraa criagio da riqueza e desenvolvimento harmonioso do pais.

2. Pilares da Politica de Recursos Minerais

Constituem pilares da politica, os seguintes:

@) Pertenca: Os recursos minerais que se encontram no
solo e no subsolo, nas dguas interiores, no leito do
mar territorial, na zona econémica exclusiva e na
plataforma continental da Repiiblica de Mog¢ambique,
incluindo os recursos minerais situados no leito
marinhc e no subsolo do leito marinho do mar
territorial, sdo propriedade do Estado;

b) Beneficiario: Os recursos minerais devem beneficiar em
primeiro lugar o desenvolvimento econémico e social
do pais e dos mogambicanos;

¢). Sustentabilidade: Os recursos minerais devem
ser explorados de forma sustentdvel em prol do = -
desenvolvimento das geragdes presentes e futuras; -

) Ambiente: Os recursos minerais devem ser desenvolvidos
e explorados de forma ambientalmente si. B

3. Principios da Politica de Recursos Minerais
@) Observancia da natureza finita dos recurses-minerais
& gestio eficiente e sustentdvel dos recufsos-r_n_iri_eraiS; :
- b) Servir primeiro aos mogambicanos e assegurar
a sustentabilidade das geragdes fumras; i
¢) Contribuir para o desenvolvimento sécio-econémico
local e nacional; e e '
d) Proteccio do ambiente e conservacio da biodiversidade:
e) Cometimento que no exercicio da actividade de
exploragio dos recursos minerais existentes no pais,
se devg priorizar o desenvolvimento humano dos
nacionais, a melhoria das condi¢cdes de vida das
comunidades e o l:espeito pelo patriménio cultural;
/) Utilizagdo de tecnologias modernas, ambientalmente
sds e eficientes na recuperacfio e aproveitamento dos
~ recursos minerais; = T3 e
g) Boa governacfio, transparéncia, competitividade
e productividade; ~ ‘ '
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h) Aposta na capacitagfo institucional e cooperagio inter-
institucional para assegurar um desenvolvimento
. integrado e inclusivo do paifs.
-4, ObJ“CtIVOS '

Constituem principais ob]echvos da politica de recursos
minerais:

a) Melhoxar o conhecimento geolégico-mineirc dos
recursos existentss no solo e subsolo, nas dguas
interiores, no mar territorial, na plataforma continental
e na zona econémica exclusiva, onde de acordo com o
direito internacional o Estado tem direitos de soberania
e jurisdicdo; )

) Tornar os recursos minerais num dos principais-

contribuintes para a industrializagZo e desenvolvimento

do pafs, diversificacio e transformacfo econdmica e

melhoria da balanga de pagamentos do pais;

¢) Optimizar a produg#o dos recursos minerais;

d)y Adicionar valor aos recursos minerais no pais;

¢) Preservar o meio ambiente estabelecendo as necessdrias

~ condigBes técnicas e econdmicas;

/) Promover a participagc do sector privado nacional,
cooperativo e associativo, atribuindo o direito de prefe-
réncia a nacionais em caso de identifica¢do de corpos
mineralizados com valor econémico;

g) Promover a equidade do género;

h) Assegurar o desenvolvimento institucional através da:
« Adequagio do guadro legal e regulamentar, as exi-

géncias de momento;

* Adopcdo de um regime fiscal mineiro transparente,
previsivel e equitativo que enceraje uma melhor
ligagfio entre 0 sector mineiro € QuUtros sectores
da economia nacional;

- e Criagcdo de um eficiente controlo e fiscalizagio

da actividade mineira e das operag@es petroliferas;

¢ No dmbito do desenvolvimento de Recursos

‘Humanos, aumentar o nimero de quadros

formados dotados de habilidades compativeis

com a demanda e reduzir a dependéncia de mao-
-de-cbra expatriada.

5. Politica de Recursos Minerais
840 definidas como principais linhas no ambito da politica
de recursos minerais:
" @) No ambito da pesquisa geoldgica:
- Prosseguir -com o mapeamento geoldgico de base
e de detalhe para a aquisicfo do conhecimento
geolbgico do pais;
= Proceder a inventaria¢iio permanente das ocorréncias
de recursos minerais no pals;
« Consolidar o sistéma de gesto de informacfio
geclégica;
= Manter actualizada a avaliagdo de reservas dos
jaziges de minerais e petrolifercs descobertos;

« Assegurar a salvaguarda de sitios geoldgicos’

.excepcionais do ponto de vista educacional,
cientifico, cultural, turistico, paisagistico
e de locais representatwos da geologia
de Mogambique;

» Monitorar a ocorréncia de fenémenos s1srn1ws
e delimitar as zonas de risco no pais.

b) No dmbito da exploragao mineira e petrolifera:

* Promover o investimento na exploragio mineira, incluindo
a de minerais nfo metdlicos para uso na indiistria local;

s Promover o desenvolvimento e uso de tecnoclogias
eficientes, seguras e ambientalmente benéficas;

s Assegurar a integracio da mineragdo de artesanal
e depequenaescalanos planos de desenvolvimento
rural; ‘

* Promover boas priticas no exercicio da actividade
mineira artesanal e de pequena escala e assistir

* os operadores mineiros artesanais para elevarem
as suas habilidades, técnologias, nivel de
productividade e acesso competitfvo aos mercados;

« Assegurar a implementagio de acgBes de
responsabilidade social do sector empresarial
envolvido em actividades mineira e petrolifera;

 Encorajar as empresas mineiras ¢ petroliferas,
no Ambito da sua responsabilidade social
e corperativa, a promoverem junto dos seus
trabalhadores e comunidades o uso de téenicas
melhoradas de construgfo de habitagdes usando

. materiais localmente disponiveis;

s Promover a formagio dos operadores e das
comunidades afectadas pela actividade mineira

_ em matéria de desenvolvimento sustentdvel, com
particular destaque aos aspectos ligados a satide
puiblica e protecgfo do ambiente;

* Assegurar o respeito pelos grupos mais vulnerdveis,
em especial as criangas na exploracio dos
recursos minerais;

« Encorajar o sector privado a apoiar as comunidades
em acgdes ligadas a0 desenvolvimento da juven- '
tude .da cultura e-do desporto;

e Apoiar o surgimento de empresas mineiras e petro-
liferas mogambicanas de foro pubhco e privado
com nivel internacional;

* Assegurar a atribuico de beneficios e compensagdes
especiais para as comunidades dos locais
de explorac@o mineira, _

¢) No dmbito do aproveitamento ¢ industrializagfio local
dos recursos minerais: '

¢ Encorajar a adi¢fo de valor de recursos minerais
no mercade interno; ’

= Encorajar o desenvolvimento de unidades mineiras
‘para a producgfic de minerais gue possam Sser
processados localmente pata o desenvolvimento
de pequenas e médias inddstrias ou para utilizacio
directa com vista a um maior valor acrescentado,
‘aumentando ganhos no mercado nacional e na
geracio de postos de trabalho; :

* Promover o uso e aproveitamento de produtos
minerais no mercado internc e assegurar a sua
oferta;

¢ Providenciar o treinamento para o tratamento

-de recursos minerais (lapidacfo, joalharia
€ cutros); '

= Promover feiras, bolsas e outras formas coléctivas
de comercializacio de minerais.

d) No ambito da participacao nacmna.l na actividade mineira

e petrolifera:

e Definir recursos minerzis com impacto no desen-
volvimento sécio-econémico e assegurar
a participagdo do Estado na sua exploragdo
€ aproveitamento em beneficio do pais;
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 Promover a participacﬁo do empresariado nacional
e a criagdo de parcerias na actividade de recursos
minerais e em toda a sua cadeia de valor, com
pamcular destaque para a drea de procurement,
fornecirnento de bens e Insumos e prestacio de

~ servigos; —

* Estimular o aumento do hcenc1amento der
operadores nacionais, € promover a constituiczo
de cooperativas, associacSes de operadores
artesanais, pequenas e médias empresas;

* Priorizar beneficios da exploracio mineira e petrolifera
a favor de nacionais e no desenvolvimento das
comunidades junto de empreendimentos mineiros
e petroliferos, bem come salvaguardar o respeito
pelos seus direitos e preservacdo do patrimdnio
cultural,

o Promove" 0 interesse das empresas de grande escala
no apoio acs operadores mineiros artesanais
e de pequena escala;

* Encorajar o acesso da participacio da mulher
na expleracio e aproveitamento dos recursos
minerais.

e) Na dmbito da formagZo e investigacio:

* Promover a cooperagdo cientifica e técnica com
Institui¢des nacionals, regionais e internacionais,
para pesquisa e desenvolvimento de novoes

. produtos e tecnologias; _

* Promover a criagdo de institui¢Ses de formacfio

e investigacio geoldgico-mineira € a adopgio
_ de linhas de pesquisa relevantes, com vista
a responde; aos desafios da preducio e

competitividade na drea de recursos minerais;

* Assegurar a formagio de profissionais es pecializados
no sector de recurses minerais, especialmente
geclogos, geofisicos, geoquimicos, engenheiros
de minas, de exploragio petrolifera e de
processamento, assim como em dreas auxiliares
tais como a de negociagio de contratos, auditoria

. ¢ administraciio do regime legal e fiscal do sector
dos recursos minerais.
) No dmbito institicional:

° Assegurar a prestagio de um servico piblico
de qualidade, transparente e uma capacidade
de resposta eficiente, em particular, na atribuicio
de direitos;

* Estabelecer um quadro legal ¢ fiscal competitivo
ao investimento no sector de recursos minerais:

* Promover a construgéo de infra-estruturas de forma
planificada e integrada, em coordenacdo com
outros sectores de actividade, propiciando
a cria¢do de polos de desenvolvimento;

¢ Reforgar a capacidade institucional de controlo
e fiscalizagio da actividade mineira a todos
os niveis de actuacio do sector, incluindo a nivel
da governagdo local;

* Elevar a capacidade institucional das autoridades

~ locais para melhor gerir os impactos negativos
posmvos do desenvolvimento da actividade
mineira;

e Garanlir a observdncia da seguranga mineira
e a preservacio do meio ambiente;

* Promover a participagio da mulher nas actividades
mmelras lﬂClﬂIﬂdO o exercicio de cargos
de gestfo, e o desenvolvimento de programas
de capac;tagao da mulher para a realizacio
de negéeios; :

* Implementar programas de prevengo e mitigacio
' dos efeitos do HIV/SIDA e de outras doengas
' associadas 2 actividade mineira;
* Promover transparéncia e compet1t1v1dade no’
exercicio das actividades dos recursos minerais;
* Promover o didlogo e consuita regular com o sector
- privado e a sociedade civil, com vista a encotajar a
sua participag@o e concertagio na implementagéo
de politicas e estratégias sectoriais;
» Desenvolver mécanismos para a retengio de técnicos
no sector.

6. Estratégia de Recursos Minerais _
Define-se como estratégia para a implementacio da Politica
de Recursos Minerais ¢ seguinte:
@) No dmbito da Pesquisa Geolégica;
1. Prosseguir com o mapeamento geolégico de base
e de detalhe para a aquisiciio do conhecimento geolégico dopafs.
Estratégia:
— Assegurar que o mapa geoldgico de Mogambique seja
actualizado regularmente;
—Reforcar a capacidade técnica do MIREM para promover
e realizar levantamentos geofisicos, geoguimicos
e mapeamento geoldgico;
— Garantir que os mapas geoldgicos e a informacio
associada estejam publicamente dlspomvezs
- AccOes:
(1) No ambito do Levantamento e Mapeamento

* Prosseguir com a realizacio de levantamentos
geofisicos, geoquimicos, geoldgicos e hidro-
geoldgico, com a finalidade de determinar
o potencial geolégico e mineiro do pais;

¢ Prosseguir com os estudos geoambientais;

* Utilizar as boas priticas internacionais na actualizaciio
da informagZc geoldgica usando programas '
informdéticos de mapeamento;

» Coordenar as actividades de mapeamento EEOIOEICO
com outras institui¢des afins;

e Actualizar regularmente 0s mapas geoldgicos
de Mogambique e publici-los no seu portal
de Internet, bem como fazer a sua divulgacio:.

¢ Promover actividades de aquisicio de dados
gecldgicos, incluindo o apetrechamento em
equipamentos ¢ utilizacdo de métodos eficientes
para a pesquisa e de recuperagao de recursos
mm..rals

* Avaliar o potencial de recursos petroliferos nas 4reas
das bacias sedimentares sujeitas a atrlbmgao
de direitos;

(2) Ne &mbito das Normas de acesso a dados geoldgicos
* Elaborar Normas de acesso a dados geolégicos,
incluinde a definigdo de procedimentos, bem

comp as restrigdes de sua partilha;

e Estabelecer procedimentos para o usc dos dados
obtidos a partir de contratos e/ou licencas néo
cobertas por cldusulas de confidencialidade.

(3) No ambito da Capacitaciio

* Desenvolver capacidade técnica e analitica através
de trabalhos de levantamento geolégico in situ,
estdgios profissionais e formacio- académica
dentro e fora do pafs;



1078 — (198)

1 SERIE — NUMzgRO 104

* Participar na revisdo de curriculas académicos
de modo a contribuir para o desenvolvimento
de competéncias técnicas e analiticas relevantes;

. EStabel§cer parcerias entre 0 MIREM e parceiros

- Dhaclonais e internacionais de formagéo
€ Instituigles de investigagdo, que poderdo
mclu;r servicos geolégicos, Universidades
e Instlmtos, bem como empres:is privadas, onde
¢studantes mogambicancs e funciondrios do
MIREM pederfo receber formagio profissional
¢ académica; '

* Apetrechar com equipamento modemo, as instituigdes
respenséveis pelo levantamento geoldgico.

2. Proceder a i iaca
y 2 Inventariagio permanente das ocorréncias
€ recursos minerais no pais,

Estratégia:

_Estabelecer inforo s _ 7
L fcer_lnfo;nnaf;ao de base que permite a identificacgo
_ eactualizagdo de recursos minerais.
Acgbes: ™ T o
T g £
(1) No 1:;mblto da Inventariagfio:
* kec S o
- d:lher d_ados e amastras das ocorréncias
IECUfS(?'S minerais em Mogambique, para sua
. catalogacio e arm it e
* Intensi : 3 ? )
sificar a pesquisa e inventariacdo do patencial

em mi i i
minerais e hidrocarbonetos, elaborar e manter

ggtriflzz‘:g o bjalan_go dE reservas do pafs, bem

it dssegurar a-gestdio eficaz  dos recursos
minerais;

* Actualizar os bancos de dados dos recursos minerais;

* PTOH}OVEI' © desenvolvimento da inddstria extractiva,

:APOIE.II a mineragio artesanal e de pequena escala;.

Avaliar o potencial de recursos petroliferos nas

dre ; s .
as das bacias sedimentares 2 serem sujeitas
a concessfio, :

(2) Acgbes de Capacitaciio:
e A tr e e _: i . H
pee er;:]har as instituicSes do Estado de meios humanos
ot ia;e_-nals ‘que permitam a avaliagio prévia
nlormagdo existente sobre a prospectividade

das 4 itor
S dreas e a monitoria das operagdes petroliferas
€ mineiras em cursg '
3.Consolj i g '
: l'ldar 0 sistema de gestfio de informagio geolégica.
Estratégia: . . BB '
— Assegu in N
- ;e orfz' que a informaggo ‘geolégica, geoquimica
e mslt‘;; seja actualizada, consolidada e disponivel
ara mstuunedes do Estado sect i > piibli
. T i ] or privado e piiblico
~ “Acgdes: '

- (1)_:N:) Zﬁ?}{:ﬁ;ﬁ?’;@ﬁdgﬁo da_informagﬁo geoldgica:
e R, oo ool gl
s entidades PﬁvI;dqrmagao d_lspc_:mfve_:l_ 2.pailir £
: .Cboﬁergf s 'as e outras {nstlmlgoes do Est-adO;
- intemacionajs 9= otgenismis GEolEE =0"
e :tipos de,srieexamma_r.e identificar oS ’dl;t'e-

= . stemas de informacio geolégica

3 . .eldEfiniI' Qs =
L A que sdo ade
.- Mogambique. _ quados para usO €m

() No &mbito ga

o de informaczo g
“ ‘-_.P;os's_eguircoma
: = (descritiva, q

promog¢do do acesso € uso
eoldgica:

put?licagﬁo de informacio geolégica
ualitativa e quantitativa);

N
« Melhorar a informagdo geoldgica disponibilizaaa
na pagina da internet, s instituicoes do ensino
‘nacionais ¢ intérnacionais e 20 piiblico em geral.
4. Manter actualizada a avaliagdo de reservas dos jazigos
de minerais e petroliferos descobertos.

Estratégia:
.~ Melhorar o conhecimento do potencial geolégico mineiro

e petrolifero, organizar, manter & consolidar acervo

" de informacdes e dados relativos a reservas.
Accdes:
No Ambito de avaliacio de reservas:

s Elaborar “normas de recolha e armdzenamento
de amostras geoldgicas e testemunhos de son-
dagens”, para padronizar os procedimentos das
empresas extractivas e assegurar  manutencao
dos registos histéricos no pais; '

« Intensificar a pesquisa e inventariacdo do potencial

" em minerais e petrdleo, elaborar ¢ manter
actualizado o balanco de reservas do pais, bem
como assegurar a gestdo eficaz dos recursos -

. - mhinerais; o ‘

« Realizar andlises técnicas das operagGes mineiras,
planos geol6gicos e proceder ao registo ¢ manu-
tenciio da informagZo obtida; .

« Recolher e actualizar dados estatisticos de amos-
tras geoldgicas de modo a serem dteis no
desenvolvimento de trabalhos futuros; ks

"« Adoptar e estabelecer normas de célculos de reservas  *
de minerais e de hidrocarbonetos; i

o Quantificar e valorizar as reservas dos minerais’
e dos hidrocarbonetos; e

« Promover o investimento na Pesquisa e Produgio =
de Petréleo no territério nacional e definir -
4reas prospectivas prioritrias para o exercicio - [
da actividade; ity

« Incrementar as actividades de aquisi¢io.
de dados sismicos e a perfuracdo, incluindo.
o apetrechamento em equipamentos e a utilizagio
de métodos sofisticados para'recupe_ragﬁo'--:: -
dos recursos. ' e

5.Assegurar a salvaguarda de sitios geolgicos excepcionais
do ponto de vista educacional, cientifico, cultural, turistico, -
paisagistico e de locais representativos da'_geol_dgiﬂ s
de Mogambigque. ' ' e

Estratégia: : :
— Assegurar que os estudantes, técnicos mogambicanos e o i

" piiblico em geral tenham acesso a locais geoldgicos de ;
interesse para melhorarem o seu conhecimento sobre

a geologia de Mogambique; e

— Promover interesse na geologia mogambicﬂfl?f?lt_ﬁ}.‘:_’és
‘de visitas culturais, turisticas e cientificas a dreas
geoldgicas protegidas. =

Accles: ' : :
(1) No Ambito da Regulamentagdo: =~
« Coordenar com outras instituigdes do Estado na
elaboragdo de regulamentos para orientar os -

detentores de licengas mineiras €0 pub De

geral para que no decurso das suas acU¥t

‘nfo remevam materiais geolbgicos de interesse.
paleontolégico, arqueol6gico, etnol6gico O
 significancia histérica encontrados;
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s Garantir médidas de seguranca e conservacio

~dos materiais geoldgicos de interesse pubhco ‘

e ou cientifico encontrados.
(2) No Ambito da CapamtagaO'

¢ Promover mtercamb;os regional e 1nternac10na1
de técnicos com vista a troca de experiéncias

‘em metodologias para definigio e salvaguarda |

de 4reas de reserva, facilitando dest¢ modo a
educacdo, turismo € preservagao da her anga
culnural;

» Prosseguir com o referco da capac1dade institucional
do Museu Nacionzl de Geologia-e com a promogio
e expansﬁo'dc novos museus geoldgicos no pals;

« Capacitar as autoridades locais na meniteria, controle
e gestio de accBes de mineracgdo que resultem
negativas 2 preservacio dos sitios geoldgicos
excepcionais; )

« Definir dreas de interesse geoldgico em coordenagdo
com outras instituicdes de Estado.

(3) No Ambito do Mapeamento e Acgdes de Informagio:
« Regulamentar a demarcacfo de locais geolégicos
excepcionais (isto €, colocacio de sinais de aviso,

fixagdo de barreiras de protecgZo);

« Eim coordenac@o com as outras instituigdes de Estado
relevantes, definir 4reas de interesse geolégico
para serem salvaguardadas para fins educativos
e turisticos, bem como proteger locais de heranga
-cultural;

« Em parceria com as instituigSes do Estado
responséveis pelo turismo, identificar dreas de

interesse geoldgico que sejam recomendaveis
para a pritica do turismo, com a seguranca
necesséria. '
6. Monitorar a ocorréncia de fenémenos sismicos e deli-
mitar as zonas de I‘lSCO no pais.
Estratégia:
— Assegurar a disponibilidade de competéncia técnica para
a avaliagio e monitoria das ocorréncias de fendmencs
sfsmicos para assistir o desenvolvimento da actividade
mineira e petrelifera e das act1v1dades sociais
e econdmicas em geral no Pais;
— Reforgar a capacidade técnica e humana para identificar
4reas de risco sismico.
Accdes: .
(1) Neo ambito do levantamento,avaliacgdo e mapeamento:
* Realizar o mapeamento de zonas de ocorréncia de
fenémenos sismicos do pais, actualizar 2 base

de dados e disponibilizar a outras Instituices -

interessadas (Nacionais e Internacionais) bem
como ao piblico em geral;
 Delimitar “4reas de risco sfsmico” onde actividades

mineiras e sécio-econdémicas poderdo ser

Tesmngmas

(2) No. Ambito da Regu}amentagao e Capamtagao.
» Desenvolver critérios de avaliacio e regulamentar
a possivel atribuigdo de licencas mineiras em
“Areas de Risco Sismico”;
= Desenvolver competéncias técnicas e analiticas de
" modo a assegurar que a concepgio das minas seja
_segura e optimizada geologicamente.

b) No dmbito da exploragdo mineira e petrolifera.
1. Promover o*investimento na exploragéo mineira,
incluindo a de minérios ndo metalicos para uso na indiistria
local.
Estratégias:

— Desenvolver um remme de mvestnnento atractivo e que
permita as empresas. processar os minerais dentro do
pafs bem como a sua utilizacdo na inddstria local,

—Estabelecer Mogambique como destino preferencial para
o investimento na inddstria extractiva.

Accles:

(1) De Politica: 7

« Analisar os incentivos ao investimento na indudstria
. extrativa e garantir que a prospecgio, caso
passe a exploragdo, inclua beneficios de valor
“acrescentado realizado no pafs;

« Promover o investimento na pesquisa de Petréleo
no territério nacional e definir dreas prospectivas
prioritérias para o exercicio da actividade,
assegurando a transparencza e eficiéncia no
processo de concessdo de dreas com potencial
minéiro e petrolifero;

= Elaborar os Planos Directeres do Carvi ao do Gés .

Natural e de outros minerais para a defini¢io
de prioridades de alocagio de recursos em
prol do desenvolvimento sécio-econémico
do pafs, sustentando 0 desenvolvimento de
politicas sectoriais e garantir que tais politicas

] reflictam desenvolvimentos mineiros actuais,

- * impulsionando o uso interno de produtos
petroliferos e o carvio; s

« [dentificar oportunidades para integrar a mineracdo
de pequena escala e artesanal nos desenvol-
vimentos mineiros de grande escala, incluindo
o processamento e outras actividades a jusante.

. (2) No ambito da Capacitacée: '

o Melhorar a capacidade do MIREM de analisar,
interpretar, armazenar-e, gerir um banco de dados,
os resultados da prospeccéo e pesquisa, com base
nos quais o Governo possa melhor orientar a
exploragio de recursos minerais no pais;

« Promover visitas de estudo no pafs e no exterior para
o pessoal do MIREM ‘e de outras institui¢des
do Estado para adquirirem experiéncias de uso’
dos minerais e materiais residuais gerados pela
. mineracdo. '

(3) No ambito da melhoria da Interacgao com
os Investidores:

‘= Cooperar e orientar os investidores e outras partes

' interessadas na identificagfo das dreas prioritdrias -
de desenvolvimento mineiro.
2. Promover o desenvolvimento e uso de tecnologias
eficientes, seguras e ambientalmente benéficas.

Estratégia

;;Assezurar o uso de tecnologlas apropriadas. para
maximizar a produgao e produtividade,

— Garantir que a mineragfo e actividades relacionadas nao_
resultem em degradagfo ambiental nem em impactos.
negativos a satde;

_ Preservar o meio ambiente e incrementar os. benef1c1os
s6cio-econdmicos, estabelecendo as condigdes
técnicas, econdmicas, ambiental e materialmente sas
e eficientes pela adopgdo de praticas que estimulem
a recuperagio e utilizagdo eficiente dos recursos
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minerais, a observéncia de padrdes adequados de
qualidade e de defesa do meio ambiente e a utilizagio
‘eficiente de meios materiais.

. Accbes:
(1) No ambito de pohtlca.

* Promover abordagens tendentes a reducio de altos -

custos de producfo e desperdicio de recursos
mineiros atraves da adopgdo de tecnologias
eficientes: )

* Promover e assegurar o equilibrio entre
o -desenvolvimento humano e o ambiental,
obrigando as companhias petroliferas e mineiras
a responsabilizarem-se na protecgio ambiental
nas dreas onde as actividadés se desenvolvem,
ficande o Estado com a responsabilidade
de legislar, regular ¢ monitorar o cumprimento
de normas;

* Adoptar mecanismos de mmvagao de impactos
ambientais prejudiciais causados pelas operacdes
mineiras e petroliferas; ! > ) )

* Promover o uso eficiente de meios materiais,
incluindo os que reduzam o consumo de energia.

(2) No ambito do Lic_enciamento e Planificacio de Minas:

* Realizar, aquando da atribuigo de licencas mineiras,
andlises técnicas por forma a avaliar os métodos
de minerago e as tecnologias propostas e aferir
se estes satisafazem as preferéncias do Governo
para a optimizacdo da produgio, ‘;alvagudrdado
© meio ambiente e a sadide piblica.

{3) No ambiio da Legislacio e Regulamentacio:

’ * Assegurar o cumprimento da obrigatoriedade de
apresentagfo de um Plano de Encerramento da
Mina devidamente orgamentado, como parte
das concesses mineiras e certificados mineiros;

* Elaborar directrizes sobre os detalhes que devem ser
incluidos no Plano de encerramento, incluindo
a obrigatoriedade de prﬂstucao de garantias
financeiras;

* Elaborar os requisitos reaulamcntar.,s detalhades
necessdrios para tratar dos Planos de Emergéncia
Mineita e Petrolifera, do equipamento de
Seguranca, restricio da queima de gis natural,
outras boas préticas de seguranga nas minas e nos
campos de produgo petroiifera;

-. Insmtmr mecanismos de responsabilizacio contra
terceiros, danos provocados ac ambiente e
a obrigateriedade do cumprimento das boas
p;éticas, internacionalmente aceites, ino ofensivas
‘e sustentiveis.

(4} No amblto da Capacztacao.

Faabe Promover a formacio em co ordenaco com
1nstm_;coes pliblicas e privadas responsdveis por
dreas especificas, com destague para o aumento
da producio e da prodl_nwdade € a preservacio
‘ambiental.

3. Assegurar z integracio da minerac3s artesanal

A58, de pequena escala nos planos de des:.n m]mmen’e rural.
Estrategia
'g_—Asgegurar que 2 mineracio artesanal e de peguena escala,
72§ actividades ajusante, as empreqcﬁ e actividades
de zpoio r Iuc‘onadas sejam inciuidas nos planos de

desenvolvimento rural e tenham impacto econémico
e social directo pesitivo nas comunidades abrangidas;

~Prosseguir com o apoio aos operadores mineiros artesanais
para que se organizem em formas empresariais.

Accoes:

(1) No Ambito da Capacitacio Comunitaria:

* Apoiar -0s processos de elaboracio de planos'de
desenvolvimento rural e capacitar as comunidades
rurais com vista a melhor participarem em
negdcios decorrentes da mineracio; '

* Prosseguir com a avaliagdo regular das oportunidades
de mercado (internas, regionais, globais) para
actividades 20 longo da cadeia de valor da
mineragdo e promové-Ias junto is comunidades
locais. :

4. Promover boas préticas no exercicio da actividade
mineira artesanal e de pequena escala e apoiar os operadores
mineiros artesanais para elevarem as suas habilidades,
tecnologias, nivel de produtmdade e acesso competitivo
aos mercados,

Estrategia:

« [dentificare promover uma assisténcia que contribua
para préticas melhoradas na mineracio de
pequena escala e artesanal, aprimorar a seguranca
da produgZo e aumentar a produgio da mineracio
de pequena escala e artesanal;

* Apoiar e facilitar a venda da producfo mineira
resultante da actividade mineira de pequena
escala e artesanal baseadas no valor }usto
de mercado; :

s Adoptar medidas de mitigagio dos impactos

~ ambientais negativos.

Acgc’jes: )
{1) No ambﬂﬂ da Legislaca

5

e de Politica:

. Apomr 0s eperadorﬂ“ mineiros de pequena escala
e artesanais e na elaborago de relatérics técnicos
que deverdo incluir a identificagio de potenciais
impactos sobre a dgua, solo, mio-de-obra,
€ outros, resultantes das operagGes mineiras
€ promover a capacitacZo dos mineradores
artesanais e de pequena escala;

» Apoiar og opprﬂdoz-es mineiros de pequena cauala
¢ artesanais a acederem-ac treinamento em
novas tecnologias, a fodtes de financiamento
bem como a outras oportunidades na mineragio
arresanal e de peguena escala para que obtenham
certific cacao,

e Melhorar os mecanismos nleqmmtw de licenciamento

reporte puara e¢s operadores artesanais
e de pequena escala.

(2} No Ambito da Capacitacio de Cperadores Mineiros
Artesanais e de Pequena Escala:

» Promovar o ffem mento de operadores mineiros
artesanais € de pequsna escala, facilitar o acesso
a servicos zdeguados de extensHo técnica,
aconselhamento t€cnico para o melthoramento da
actividade proditiva, optimiza ¢do da planificagic
e o desenvolvimento do negdcio;

* Promover a formagiio dos operadores mineiros

Lsanais € de pequena escala para habilitd-los ~ -

aferir a qualidade e valor dos seus produtos.

ic
art
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(3) No dmbito da alocaciio de equipamento e Acces.

- de financiamento:

- Promover a adopgio de mecanismos de aluguer

de equipamento que permitam aos operadores

‘mineiros artesanais e de pequena escala o acesso
privilegiado a equipamentos quando ndo tenham

% l capacidade para 0s comprar por meios proprios;
» Encorajar 2 aquisi¢@o de equipamento de protec¢io

e seguranca e a formagéo dos operadores de

pequena escala € artesanais sobre as boas priticas’

ambientais e de seguranca;

= Promover a criagio de fundos dedicados pai-a apoiar
a zquisigio de equipamento e linhas de crédito
especificas para operadores mineiros artesanais

¢ de pequena escala através de facilidades de

financiamento baseadas localmente.
5.Assegurar a implementacdo de acgdes de responsabilidade
social do sector empresarial envolvido em actividade mineira
e petrolifera.
- Estratégia:
— Elaborar a politica de responsabilidade social empresarial
(RSE) para a indstria extractiva;
— Assegurar gue 0s CONtratos e empreendimentos mineiros
e petroliferos incluam acgles de responsablhdade
-social empresarial;
— Assegurar que as acgdes de responsabilidade social
empresarial sejam devidamente integradas em planos
locais de desenvolvimento.

Acgoes: .
(1) No Ambito do Licenciamento e Contrato:

* Regulamentar sobre 0s compromissos no Ambito
daRSE e sobre o envolvimento das comunidades,

com base em directrizes da politica de Tespon-.

sabilidade social empresarial;
* Definir as modalidades para o enquadramento das
accBes de responsabilidade social empresarial

. em planos de desenvolvimento locais;

"« Definir critérios de avaliagZo periédica da imple-
mentacfo das aceBes de respensabilidade social
empresarial contidas nos contratos e memorandos
de entendimento.” .

6.Encorajar as empresas mineiras e petroliferas, no ambito
da sua responsabilidade social e empresarial, a promoverem
junto dos seus trabalhadores e comunidades o uso de técnicas

melhoradas de construco de habitagdes usando materiais

localmente disponiveis.
Estratégia:

— Promover junto das comunidades o uso de material de
construgiio local e 2 aplicagic de técnicas melhoradas

- de construgao.

ccoes:
(1) De apoio:
s Promover modelos de construcic que reflictam
as necessidades locais;

« Treinar as comunidades.a avaliar os materiais
de construcdo disponiveis para abastecimento as
obras dos empreendimentos mineiros e sociais.

7. Promover a formacfio-dos operadores e das comunidades
afectadas pelas actividades mineiras em matérias de
desenvolvimento sustentivel, com particular destaque aos
aspectos ligados a saiide piiblica e proteccao do ambiente.

Estratégia:
—Refoiga% a capacitagio no dmbito de protecc@oc e seguranca
e & salvaguarda do meio ambiente.
Accdes:
(1) No amblto da Regulamentacio:

+ Assegurar a elaboragfio e monitoria dos planos de seguranca
¢ higiene nas empresas mineiras e petroliferas, em observincia
estrita da legislagfo sobre a matéria; '

* Assegurar a criagdo de comiss@es de higiene e seguranga em
todas as empresas minerais e petroliferas;

« Facilitar a formagdo e treinamento das comnunidades aos
niveis distrital e provincial sobre impactos ambientais, sua
mitigacdo e medidas de remediacgo.

8. Assegurar o respeito pelos grupos mais vulnerdveis, em
especial as criangas na exploragao dos recursos minerais.

Estratégia:

— Estabelecer um quadro regulamentar no sector dos recursos
minerais que proteja o emprego de cidaddos e que garanta 0
respeito pelos direitos da crianca. -

Accles:

(1) De Politica:

« Trabalhar com as autoridades provinciais e locais na
identificacio de dreas de assisténeia as populagoes
vulnerdveis nas zonas afcctadas pelas operacdes
mineiras e petroliferas.

9. Encorajar o sector privado a apoiar accdes ligadas
ao desenvolvimento da juventude da cultura e do desporto.

Estratégia:

— Garantir que as empresas que trabalham nas comunidades
mineiras e petroliferas se integrem nas comunidades
onde exercem a sua actividade.

Accoes:
(1) De Facilitacio:
» Trabalhar com os lideres comunitdrics e com
" as empresas, para identificar dreas prioritdrias
de cooperacdo no dmbito do desenvolvimento
da actividade nos recursos minerais e a forma
como essas dreas podem ser associadas ao
desenvolvimento do despofto, cultura, infra-
estruturas, desenvolvimento da indistria e da’
economia local para beneficio miwo;
= Cooperar com instituicdes relevantes para facilitar
a criacio de ligas desportivas, grupos culturais
ou outras de interesse local, que serfo assistidas
e apoiadas pelas empresas mineiras e petroliferas.

10. Apoiar o surgimento de empresas mineiras mogam-
bicanas de foro piiblico e privado com nivel internacional.
Estratégia:
— Desenvolver a capacidade das empresas mineiras
e petroliferas mogambicanas para se envolverem
. em operacdes mineiras e petroliferas no pafs e no
@ estrangeirc, dotande-as de niveis mais elevados
de competéncia técnica e competitividade comercial.
AcgoOes: )
(1) De capacitacao:
» Dotar as empresas piblicas e prwadas com quadros.
técnicos quahﬁcados et
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e Trabalhar com as outras institui¢Ses piiblicas, privadas
e institui¢cOes académicas relevantes no sentido de
reforgar a formacgdo de professores e docentes em
resposta as exigéncias técnicas e comerciais actuais
do desenvolvimento do sector;

* Em articulagdo com as instituigdes de ensino, alargar
os curriculz nacionais educatives para que incluam
matérias da actividade mineira e petrolifera.

11. Assegurar a atribui¢fo de beneficios e compensaces
especiais para as comunidades que vivem em locais de exploragao-

mineira.
Estratégia:
» Criar um ambiente no qual as comunidades afectadas se
beneficiem da exploracio mineira e de actividades
relacionadas.

Acgles:
(1) De empoderamento:

* Assegurar o cumprimento do estipulado na lei fiscal sobre
a alocagfo de uma percentagem das receitas para as
comunidades loca.hzadas onde as operages mineiras
e petroliferas ocorrem;

e Implementar modelos e -estrategias para aumentar
a participacfo de trabalhadores e/ou outros
mogambicanos como acgionistas nos empreendimentos
mineiros e petroliferos.

¢) No @mbito do aproveitamento e mdusmahzagao Ioca]
dos recursos minerais

1. Encorajar a adigio de valor de recursos minerais no

mercado interno. .

: Est_r_ategla:

— Monetizar os recursos minerais existentes no Pais,
maximizar seu valor econémico através do
- desenvolvimento interno da cadeia de adigdo de va101
e estimular a diversificacdo da indstria nacional para
assegurar um desenvolvimento economico sustentavel

e o incremento de beneficios para o Pafs;

- —Promover a industrializagio do Pais através da consolidacio
da inddstria de processamento e transformadora com
base em recursos minerais, criande alternativas
atractivas e competitivas do ponto de vista comercial
para o mercado interno e internacional.

. AccBes:
(1) De Avaliagdc do Mercado:

= Criar condigdes para a atrac¢do de empresas com
capamdade financeira, experiéncia e competéncia

-(4) No ambito da Capacitagdo: o
* Promover visitas de estudo no pais e rio exterior para

desenvolver competéncias aos mogambicanos

. para arealizagdo de actividades de adigBo de valor
a0s produtos minerais;
* Prosseguir e reforgar programas de formagio e

capacitacdo especifica no sector de recursos
Iminerais.

(5) No ambito legislativo e de regulamentacio:
"s Elaborar directrizes juridicas e regulamentares para

operacionalizar as actividades relevantes para
a adi¢do de valor dos recursos minerais (isto
é, processamento, lapidacio, regaseificacgio,
liquefica¢do do gds, manufactura e outras);

e Identificar as necessidades de formacfo e de

financiamento dgs operadores artesanais e de
pequena escala por forma a melhor a sua produggo
¢ habilitd-los a participarem na cadeia de valor
nOo Sector mineiro.

2. Encorajar o desenvolvimento de unidades mineiras -
para a producdo de minerais que possam ser processados
localmente para o desenvolvimento de pequenas e médias
industrias ou para a utiliza¢io directa com vista a um maior
valor acrescentado, aumentando ganhos no mercado nacional
e na geraciio de postos de trabalho.

~ Captar a produgfo mineira para consumo no mercado
interno e desenvolver uma base industrial ou de
transformagéo e de geragdo de emprego no Pais.

(1) Avaliacdo e Andlise:
e Criar um “Plano Nacional de Desenvolwmenm

de Recursos Minerais” que identifique as ligac3es
intermédias e a jusante, incluindo a producio e
manufactura, as infra-estruturas de transporte
necessdrias, instalagdes de armazenagem, desde
que pretendidas para optimizar os mercados de
minerais dentro e fora de Mocambique.

(2) No @mbito de Politica e Regulamentos: _
* Elaborar critérios de licenciamento e concurso que

favoregcam as ligacGes industriais e econémicas
domésticas e transfronteiricas; :

* Promover o uso doméstico de recursos minerais

em dreas estratégicas e de elevado valor sécio-
-econdmico.

técnica, incluindo recursos humanos capazes de
conduzir operagBes petroliferas e mineiras de
acordo com as boas priticas. i

(2) De Politica:

3. Promover 0 uso e aproveitamento de produtos minerais no
mercado interno e assegurar a sua oferta.
Estratégia: ) )
— Incrementar o consumo de produtos minerais produzidos
10 pais com vista a conter as importacdes & consolidar o

* Definir politicas que induzam os investidores a preferenma

pelo investimento no mercado mtemo

* Definir critérios de preferéncia na atribuicio de licengas e
concessdes a investidores que liguem as suas operagOes mineiras
a actividades que estimulem a criago de cadeias de valor locais.

(3) Apoio e Incentivos:

* O MIREM, em coordenacio com outras instituigdes
relevantes, deve desenvolver critérios de aprovagio de
investimentos que dém preferéncia a projectos mineiros e
_petroliferos integrados e de valor acrescentado;

» O MIREM, em coordenagio com o Ministério das Finangas,
avaliard a adopcio de incentivos ao mvesudor que conduzam a
actwmlades de valor acrescentado.

estabelecimento de uma indiistria nacionzl sustentdvel.

(1) VNG émbito da Informacio Estatistica:
_* Reforcar a base de dados estatisticos nacional

para que acompanhe os desenvolvimentos e os
comportamentos da produgio e dos marcados de’
produtos mirsires e prtrohferos

(2) De Informacio Publica:

e Prosseguir com as campanhas de promogdo da marca

“Fabricado em Mogamblque“ ou “Minerado em
Mogambique” ou “Produzido em Mocambigque”



31 DE DEZEMBRO DE 2013

1078; (203)

{por exemplo: gés natural, carvdo, cimentos,
] plastlcos cerdmicas, joias e outros);
- Assegurar que uma propor¢ao de produtos produmdos
internamente seja alocada ao mercado local. -

(3) No ﬁmf}ito das In_fra-estrhturas:

Cooperar com institui¢bes relevantes no

desenvolvimento de infra-estruturas ferrov1anas
p(}rtuanas de armazenagem ¢ de transporte.

4.Providenciar o treinamento para o tratamento de recursos
minerais {]apidagﬁo, joalharia, e outros). \ '
Estratégia: o :
_ Estabelecer treinamento formal, vocacional e regular
para mocambicanos na drea de tratamento de recursos
~ minerais.
Accdes! .
(1) De identificét;éo de programas de financiamento
e formacao.
. Prosseg‘uir'com acgdes de desenvolvimento

de curricula e formacZo relevantes para as 4reas

mineira e de gas natural;
* Prosseguir coni a busca de financiamentos junto

de parceiros de cooperacio e da comunidade

internacional em geral, sob a forma.de donativos
ou créditos;

s Promover as Parcerias Piblico-Privada (PPP)
na criagfo de institutos de formac;ao proﬁss;onal
por todo o pais; .

» Explorar as oportunidades dé financiamento ligadas
a programas de reducio da pobreza.

(2) De desenvolvimento e apoio a programas de formacao.

¢ Promover a formacHo vocacional com vista ao

desenvolvimento de competéncias bésicas, por -

exemple, em avaliagZo de minerais, lapidagio
€ outras. ' '

= Prosseguir com scfv'iges de extensdo nas provincias,
para os operadores mineiros artesanais
e-de pequena escala;

_» Prosseguir com o desenvolvimento de competéncias

.relevantes nas msntmcoes de'ensino, a diferentes

niveis; ' '
 Promover a criagdo de centros de negdcios para

as comunidades mineiras, onde possa ser prestada

formacio em adicfo de valor a minerais e.

capacitacio com vista a habilitd-las a tirar maior
proveito de oportunidades de negécio na cadeia
de valor das indistrias mineira e petrolifera.
5. Premover feiras, belsas e outras formas coclectivas
de comercializacio de minerais. ' .
Estratégia:
~ Introducdo e facilitacdo dos recursos minerais
de Mo¢ambique nos mercados nacional, regionais
e globais.
Acgdes:
(1 _Do' Governo:

@ Filiar-se a programas de comércio regionais
e Internacionais ¢ adquirir estatuto de membro
e direitos de participagao para Mogambique;

. ® Apoiar as empresas nacionais na criagio de capa- -

cidades para acederem aos mercados;

. Capac1ta.1' 0s operadores mineiros em boas PI’HIICB.S
' controlo de qualidade, oportunidades de venda,
_ Processos seguros € valorizagdo do produto.

(2) No ambito do registo de marca dos minérios
" de Mocambique: .
« Desenvolver um “programa de comércio justo”
e garantir que os requisitos de certificagfo sejam
conhecidos e compreendldos pelos operadores
mineiros;
« Promover o uso da marca “Produzido em
Moqamblque ]
« Promover conferéncias mogambicanas periddicas
de promocdo de “Gds Natural™, “Carvao”
e “Minerais”, organizando féruns anuais.
d) No ambito da ‘participagdo nacional na actividade
mineira; - -
1. Definir recursos minerais com impacto no desenvol-
vimento sécic-econémico e assegurar a participacio -

- do Estado, empresas e cidadfios nacionais na sua exploracdo

e aproveitamento em beneficio do pais.
Estratégia:
. — Salvaguardar o desenvolvimento de recursos minerais
_ impacto no desenvolvimento sécio-econdémico
definindo claramente o que estes incluem e 0 processo
da sua mineracdo, incluindo a participagio do Estada,
empresas e mdadaos nacionais.
- Accbes: -
(1) De levantamento geologlco. .
= Prosseguir com o trabalho de levantamento
_ geoldgico no pais ¢ a avaliagdo da geologia de
Mogambique, tendo em conta trabalhos realizados
pelos paises vizinhos, como parte do esforgo
do desenvolvimento e actualizagdo dos dados
geocientificos do pais, incluindo a locahzagao
e mapeamento dos minerais.

(2) De Capacitacao: ‘
» Prosseguir a colaboragZo na elaboragio de programas

de formacdo d1rccc10nados a umveISIdades
c mstlmtos técnicos no pEL‘lS

2. Promover a participacgdo. do empresariado nacional
e a criacic de parcerias na actividade de recursos minerais e em

_toda a sua cadeia de valor, com particular destaque para a drea

de procurement, fornecimento de bens e insumos e prestagao de
SETVigos.
Estrategla
— Garantir que as empresas mogambicanas se desenvolvem
em paralelo com o sector dos recursos mineirais do-
pais; B
— Promover a participacio dos nacionais no capltal dos
empreendimentos e sociedades de exploragio de
recursos minerais-bem como na provisdo de bens,
insumos e servigos aos operadores nos recursos
minerais; ' :
— Instituir a obrigagdo de constituicdo de empresas com
controlo e direc¢do efectiva em territdrio nacional
durante a fase de produgo dos projectos aprovados.

Accoes: 7
(1) De regulamentacao:

« Instituir que 100% da mio-de-obra nio quahﬁcada
em projectos mineiros e de hidrocarbonetos seja
composta por cidadios nacionais;
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" e Obrigar que progressivamente a maioria dos
quadros tecmcos e superlores de gestio e
lideranga em empresas € projectos mineiros e
de hidrocarborietos seja’ composta por cidadios
nacionais;

« Instituir que o aprovisionamento Iocal de bens,

insumos e servigcos seja uma exigéncia de

licenciamento, sempre que existam localmente
bens, insumos ou servicos de qualidade e valor

igual;

o Incentivar as empresas e pmJectos mineiros e

de hidrocarbonetos que contribuam para a
implementacdo de programas de formagdo e
capacitagio do empresariado nacional com vista
a prestar servicos e fornecer bens de qualidade.

3. Estimular o aumento do licenciamento de operadores
nacionais, e promover a constitui¢io de cooperativas,
associagbes de operadores -artesanais ¢ pequenas e médias
empresas. -

' Estratégia:
— Promover um mercado em que os operadores
) mocambicanos possam desenvolver-se ¢ prosperar.
Accoes: '
(1) De Facilitacio:
e Prossezulr com a identificacdo de dreas potenciais
para facilitar a actividade produtiva mineira

e apoiar a constituigdo de cooperativas

e associagBes de operadores artesanais e de
pequena escala; -
« Incrementar a interacgdo com as associagBes
e ceoperativas existentes realizando workshops
e reunides nos locais de mineragZo com enfoque
no incremento de produtividade, boa’s técnicas ¢
. priticas de mineragio ambientalmente aceites;
‘e Identificar necessidades em hardware e software
e divulgar facilidades de financiamento para
- reforcar a funcionalidade de associagdes/
/cooperativas; _
. Encorajar e promover a Interacgio entre operadores
*  de pequena e média dimensfio e projectos
mineiros de grande dimensZo, incluindo as
~associagGes para identificar oportunidades para
reforcar sinergias.
(2) De Capacitacio: °
s Identificar oportunidades de formag&o e capacitagdo
no pais e no estrangeiro para os funciondrios
que trabalham com operadores artesanais e de
pequena escala; ' '
* Promover as Iigagées entre a mineragio artesanal
' e de pequena escala e empresas a jusante,
inicluindo qualquer uma que possa contribuir ou
" beneficiar de ligagGes industriais para orientar
acgdes de servigos de extensio e facilitagdo de
financiamentos; '
- Identificar oportunidades de treinamento em
actividades de mineragdo similares nos paises
- visinhes da regido, onde os operadores de pequena
e média escala possam adquirir conhecimentos
em gestdo de negdcios, operagdes e tecnologias
comprovadas € outros.

4. Priorizar a realizagio de beneficios da exploragio
mineira e petrolifera a favor de nacionais e 0 desenvolvimento
das comunidades junto de empreendimentos mineiros
e petroliferos, bem como salvaguardar o respeito pelos seus
direites, e preservacio do patrlmomo cultural.

Estratégia:-

— Criar e implementar um quadro legal que garanta
beneficios equitativos para mogambicanos a curto,
médio e longo prazos;

—Assegurar o cumprimento das obnnagoes fiscais atinentes -
e tornar o sector de recursos minerais num dos maiores

contribuintes para o or¢anrento do Estado.

Acgdes!
(1) De desenvolvimento Social:

» Estabelecer disposi¢des vinculativas sobre
a partilha dos beneficios econémicos e de acesso
a participacfo no capital de grandes projectos;

« Prosseguir com a observincia das boas praticas ncs
processos de reassentamento, compensagio pelos
bens e benfeitorias e gestdo doutros impactos
sociais; _ .

* Prosseguir com o reforgo da participacdo das partes
mtercssadas no desenvolvimento da inddstria
extractiva;

= Prosseguir com acgdes de ‘comunicagdo, didlogo
e consultas as comunidades para a realizagio
e desenvolvimento das actividades mineiras
¢ associadas;

* Promover o papel da sociedade civil, incluindo
a participagfio dos érgios de comunicacio
social, na consczenmahzagao e melhoria do grau
do conhecimento da sociedade em geral sobre
a mineraco, especialmente os seus beneficios
e impactos no desenvolvimento do pais; i

e Formalizar e enquadrar a “responsabilidade social
empresarial”, das empresas mineiras e petroliferas
atraves de politicas e regulamentos especificos;

« Colaborar no desenvolvimento de curriculos para o
ensino primério ¢ secundirio sobre o ambiente,
a mineragdo e sobre o potencial do sector dos
recursos minerais de Mocambique, a serem
incluides nos curriculos cientificos e outros.

~ (2) De preservacao da heranca Cultural:

= Colaborar no desenvolvimento de procedimentos .
a serem aplicados caso as mineradoras descubram
reliquias histéricas ou culturais; ‘
= Prosseguir com a busca de fontes de financiamento
para a expansio das instalagBes museoldgicas
e de armazenamento que poderfo ser necessarias
para guardar artefactos histdricos e culturais
~ descobertos no decurso da mineragao;
= Prosseguir com a divulgacéo da informagdo piblica
-sobre a heranca cultural e o respeito pelas
reliquias que possam ser descobertas no decurso
das actividades mineiras e outras associadas,
incluindo a formacZo de curadores, arquedlogos
e historiadores com capacidade para tratar destas
descobertas.
5. Promover o interesse das empresas de grande escald no
apoio aos operadores mineiros artesanais e de pequena escala.

Estratégia:
— Ligacio da mineracdo em grande escala com operadores
artesanais ¢ de pequena escala, para reforgar o

desenvolvimento local e desenvolver a capacidade
mocambicana.
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Acgles: Acgdes:
(1) De FacilitagZo:. {1) Institucionais:

« Promover as ligacdes entre a mineracio em grande

escala e os operadores mineiros artesanais e de’

- pequena escala através da identificaco de dreas
de cooperag@o técnica e outras;
* Encorajar a criagao de grupos de trabalho onde
os operadores de grande escala e os artesanais
e de pequena escala possam interagir com
regularidade; trocar informacZo, cooperar e ultra-
. passar desafios para beneficio mituo.
(2) De Regulamentagcio:
« Desenvolver incentives para que os operadores
de grande escala incluam os operadores artesandis
e de pequena escala nos seus compromissos
e programas de desenvolvimento comunitdrio.
6. Encorajar o acesso da participacio da mulher na
exploracdo e aprovisionamento dos recursos mineirais.

Estratégia:

— Garantir que as mulhérf:es mocambicanas tenham acesso
ao emprego e 4 outras oportunidades econdmicas
geradas em resultado do desenvolvimente dos recurses

~minerais no pais.
Acgbes:

{1) De Regulamentacfo e de Llcenuamenm'

» Assegurar o cumprimento dos direitos da mulher

trabalhadora na industria extrativa (isto &, saude,

_seguranga, licenca de maternidade, formagao,
equidade e outros); :

e Contribuir para a formulagc@o de normas adequadas
de satide e seguranga e assegurar que as condi¢des
de trabalho na mina e locais associados sejam
seguras e livres de todas as formas de assédio.

(2) De Capacitacao:

e Desenvolver, acgGes de sensibilizagiio sobre

oportunidades econdmicas e de negdcio ligadas

.

i mineracio e publicitd-las, em colaboracio com .

as organizagBes comunitirias e organizages e
institui¢Oes envolvidas nas questdes da mulher;
¢ Promover & anDl orar © acesso a0 eniprego € a
‘oportunidades de negécio para as mulheres e

homens marginalizados, assim como a ignaldade

de género em geral;
s Colaborar na identificacio de melhorias no

sisterna produtivo e abordagens educativas nas

universidades e instuios que possam atrair as
muiheres para o sector mineiro e petrolifero, bem
como para dreas relacionadas.

2) No dmbito da formacid e investigacho.

1. Promover a cooperacfic cientifica e téenica com
instituiofes nacionais, regionais e internacionais, para a
pesguisa e desenvolvimento de novos produtos e tecnologias.
~ Estratégia:

— Elevar o pafs a casegoria de plonen"o na investigagio
e desenveolvimento de competéncias para a introducio
- _denovas e modernas tecnologias e prodittos, no imbito
da eriacic de capacidades no pais; e ' :
~ Promover o capital huniano, enguante elemento
~de diferenca em ermos competitivos entre
zs companhias, através da criacfo de sinergias entre
as companhias ¢ a sociedade civil, por via de
COGparac

. Prossegﬁir com o desenvolvimento de capacidades
de pesquisa e desenvolvimento, em colaboragio
com as instituicgds de ensino, institutos e parceiros
de cooperagic, criar e apetrechar os laboratérios
educativos e instalaces de pesquisa e desenvolvimento.

(2) De Capacitagio: o
= Promover a formacio no campo da Pesquisa

e Desenvolvimento relacionados com o sector
de minas e de hidrocarbonetos. '
2. Promover a criagdo de institui¢des de formagZo e inves-
tigagio geolégico-mineira e a adopgdo de linhas de pesquisa

relevantes, com vista a responder 20s desafios da prodac;ao
€ competltxwdade na drea de recursos minerais.

Estratégia:

" —QGarantir a formacio de quadres e a criacdo de instituices
de pesquisa em Mogambique e o estabelecimento
de competéncia mogambicana, para tratar das
necessidades do sector de recursos minerais;

~ Garantir a formmacdo técnica de estudantes.
Accoes:
(1) De Capacitacgio:
= Encorajar as instituigGes de ensino e institutos
nacionais a estabelecerem parcerias na formacfo
" comas empresas privadas e instituicSes de ensino
incluindo universidades estrangeiras; '
s Promover patrocinios para a formagio de funciondrios
do sector e de cutros com clasmﬁcagao de bom
¢ dedicados; '
-» Estabelecer parcerias com Servigos Geol6gicos
regionais e internacionais para intercdmbio,
formagdo e desenvolvimento de competenuas.
de investigacio.

(2) De Formacdo e Desenvolvimento:

» Prosseguir a avaliago de oportunidades para
melhorar a higiene e seguranca das oparagoes'
mineiras e petroliferas;

« Construir uma mina piloto onde técnicos e mspectores
possam receber formagdo;

o Instalar um software de “concepgdo de minas
e depdsitos petroliferos™ para a formacfo
de funcionarios, trabalhadores das empresas
e instituicGes interessadas;

¢ Formar operadores artesanais e de pequena escala
na drea de avaliagfo de qualidade de minerais
(pedras precipsas e semipreciosas, do ouro
e outros);

= Colaborar na elaboragio de cursos e programas
de graduacfio e pés-graduacio e no desenvol-
vimento de curriculos de “Gestdo de Recursos
Minerais” que abordem aspectos comerciais,
técnicos e de gestdo. .

3. Assegurar a formacio de profissionais especializados
ne sector de recursos minerais, especialmente gedlogos,
geofisicos, geoguimicos, engenheiros de minas, de exploracio
petrolifera e de processamento, assim como em #reas
auxiliares tais como a de negociacio de contratos, auditoria,

_ eadministraco do regime legal e fiscal do sector dos recursos

minerais; gestdo de impactos ambientais ¢ sociais, planificacgo
estratégica e utlizacio integrada de espacos fisicos.
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- Estratégia:

— Assegurar que estudantes e profissionais Mogambicanos

adquiram os requisitos ¢ as capacidades técnicas
e comerciais adequadas para realizar operagdes
petroliferas e mineiras;

— Permitir a criagdo de capacidade e competéncia técnicas
de nivel mundial dos recursos humanos nacicnais em
matérias ligadas s operacdes mineiras e petroliferas.

Acgoes: '
(1) De Formacio Proﬁssmnal
» Prosseguir com a formagdo de inspecteres certificados
conforme as normas internacionais. :

» Prosseguir com a colaboragio no desenvolvimento
+ de programas e curriculos de formaco especificos,

em parceria com assessorias internacionais,
universidades e institutos, incluindo, nas seguintes
areas:
» Auditoria de gids natural;
» Desenvelvimento do carvio;
L Aspectos comerciais de mineracio (modelagdo
financeira, projeccdes de custos);
> Aspectos juridicos de desenvolvimento e negociagio
de contratos e concessGes mineiras e petroliferas;
> Regime fiscal e gestdo de contratos;
» Gestio de impactos ambientais e sociais;

» Planificacdo estratégica e utlizagZo integrada -

de espagos fisicos.
) No dmbito institucional
1.Assegurar a prestagéio de um servico pllbIlCO de quahdade,
" transparente e uma capacidade de resposta eficiente, em
particular na atrlbulgao de direitos.

Estratégia:. -

— Assegurar capacidades, credibilidade e competéncias
técnicas para o Governo regulamentar e supervisionar
o desenvolvimento do sector dos recurses minerais; e
—.'Garémtir uma regulamentacfio ¢ supervisio para
0 desenvolwmento do sector dos recursos minerais.
Acgdes: ‘
(1) Institucionais: .
s Assegurar o cumprimento dos dispositivos legais;
» Monitorar e avaliar 0 desempenho do sector.
(2) De Governaciio:
* Reforcar a capacidade negocial do Governo;
o Reforcar a capacidade do MIREM e de outras
instituigdes do Estado para realizar auditorias
e monitoria das operacdes mineiras € de petrdleo; €
* Prosseguir com a implementag@o de iniciativas que
. visem a transparéncia na inddstria extractiva.
" 2.Estabelecer um quadro legal e fiscal previsivel, -equitativo

e competltlvo para o investimento no sector de recursos
minerais.

Estrategla

- Estabelecer um quadro JllI‘ldlCO e fiscal previsivel,
equitativo e competitivo que promova e proteja
~ 0s investimentos, salvaguardando os interesses
‘nacionais.
Acgdes:
(1) Institucionais:
e Tornar mais eficiente a organizagio funcional
e estrutural do servigo piblico no sector,

promovendo transparéncia e a avaliagdo continua

_ de desempenho;

* Assegurar a actualizagdo regular do quadro legal
e regulamentar para o tornar cada vez mais
previsivel, equitativo, competitivo e atractivo ao
_investimento mas, que simultaneamte incremente
os beneficios para o pais;

s Reforcar a capacidade do MIREM e das outras
institui¢des do Estado para negociar e monitorar
contratos na drea do petrdleo ¢ de minas.

(2) De Politica: ,

= Adoptar documentos modelo, como uma pritica
constante, por forma a reduzir dividas na
actuagio da administragio piblica e evitar
atitudes descriminatérias na atribiuicdo de
direitos para o exercicio da actividade mineira
e petrolifera; e

* Assegurar um quadro legal e fiscal com adequado
grau de previsibilidade e confianca que promova
um ambiente de negécios estdvel e atraia os
investimentos para o sector de recursos minerais.

~ (3) De regulamentacao e de licenciamento:

e Prosseguir com adopgio de critérios para
o processo de atribuicdo de direitos para
operagdes petroliferas e mineiras e para a provisio
de servigos no sector dos recursos minerais.

3. Promover a construgio de infra-estruturas de forma
planificada e integrada, em coordenagio com outros.
sectores de actividade, propicionando a crlagae de polos de
desenvolvimento.

Estratégia:

— Garantir que a construgio de infra-estruturas
¢ benfeitorias associadas ao desenvelvimento
mineiro e de hidrocarbonetos sejam coordenadas
de modo'a beneficiar o desenvolvimento sécio-

- econdmicoe inclusivo e integrado.
Accdes: '
(1) De Apoio a Planificaciio Inclusiva e Integrada:

« Participar, em coordenago com outras instituigdes
‘do Estado, na planificacio, desenvolvimento,
financiamento e definigﬁo das necessidades em
infra-estrutura para o sector mineiro e petrolifero.

"(2) Institucionais:

e Participar no desenvolwmento das infra-estruturas
mineiras e petroliferas e relacionadas através
do levantamento das necessidades do sector dos
recursos minerais nos comités de planificacio.

. (3) De regulamentacio:
= Prosseguir com a actualizacdo da legislagdo mineira
e petrolifera;
s Regulamentar o transporte € a armazenagem
‘da producio de recursos minerais.

4. Reforcar a capacidade institucional de controlo e fisca-
lizacio da actividade mineira a todos os niveis de actuacio
do sector, incluindo a nivel da governacéo local.

Estratégia:

— Assegurar que a monitoria técnica, financeira e admi-
nistrativa implementada nas actividades de recursos
minerais seja conduzida de forma especializada,
transparente e com resultados melhorados
no desempenho do sector.
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Acgdes:
(D Inst]rumonals
. Assegurar que a actividade mineira e pe[rohfera se

desenvolva de conformidade com a lei e traga.

beneficios sécio-econdmicos esperados para
0 pafs;

« Controlar a execu¢fo dos programas de trabalho e dos

planes de desenvolvimento aprovados.
(2) De Inspecgdo Técnica:

* Promover o bom enténdimento e o desenvolv]mento
harmonioso das actividades em diferentes
ambientes e biodiversidade, asseguarando
a proteccdo do ar, da dgua, flora e fauna;

» Aprovisionar equipamento de higiene e seguranga
para a inspec¢o; o

= Realizar a formag¢io direccionada de inspectores
em minas subterrineas, a céu aberto e para
instalaces petroliferas;

» Promover a modernizagio das regras e regulamentos
de’inspec¢do, de modo a que reflictam as

operagdes e tecnologias mineiras e petroliferas

actuais.
(3) De Governo:
» Prosseguir com a implementagio de programas de
- formagdo e certificagdo de inspectores, com
. Enfase no gds natural, carvio e areias pesadas;

s Elaborar programas que encoragem a formalizagfo
das operag@es mineiras ilegais de nivel artesanal
ou de pequena escala; _

e Prosseguir com a actualizacdo dos regulamentos
técnicos de higiene e seguranga;

e Prosseguir com a contratacfo, formacfo e afectacfio-

~ de inspectores para a cobertura do pafs.
(4) De Capacitagiio da Inspecgiio: -
e Criar um programa de certificacio de Inspectores;
. Reforgéir a capacidade de concep¢do de planos de
inspecges das 0peragoes e mstalacgos mineiras
. e petroliferas;

¢ Prosseguir com o reforco em meios, equipamento,
instalagBes e materiais para o pessoal da Inspecgio

realizar o seu trabalho, incluindo equipamento de

protecgio e seguranga.
5. Elevar a capacidade institucional das autoridades
locais para melhor gerir os impactos negativos e positivos do
‘desenvolvimento da actividade mineira.

Estratégia:

— Realizar acgl(')'esl para elevar o conhecimento das
autoridades locais sobre a actividade mineira;
_ ~ Reconhecer que os impactos da actividade mineira
comegam localmente, garantindo que as auteridades
. locais possam rapidamente identificar os impactos..
= Accdes: ' '

(1) Institucionais:
* Facilitar a constituicdo de equipas de inspec¢do
provinciais; _
* Criar mecanismos provinciais e distritais de funcio-
namento nas regides mineiras e de actividade
petrolifera. :
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(2) De Capacitacio:

e Reforgar o nivel de consciencializa¢do das
comunidades abrangidas pela actividade
mineira e petrolifera sobre os impactos positivos
ou negativos dessas actividades através de
campanhas de sensibilizacdo;

« Promover o bom entendimento e a boa convivéncia
entre as comunidades directamente afectadas pela -
actividade mineira € petrolifera e as empresas
mineiras e petroliferas que af actuam através
de acordos & reunides de didlogo entre as partes
envolvidas; e .

« Promover visitas de estudo estruturadas dos lideres
locais &s unidades mineiras e petroliferas.

6. Garantir a observancia da seguranca mineira e a preser-
vagiio do meio ambiente. '
Estratégia:

— Assegurar que os impactos no meio ambiente e na
‘bicdiversidade local e nacional sejam devidamente
momtorados e que existam planos de resposta
de mitiga¢o e de emergéncia. :

Accoes:

(1) De regulamentacao e de 11cenc1ament0.

 Encorajar priticas de mineragdo ambientalmente
benéficas e seguras, incluindo a obrigatoriedade
de educagfo ambiental dos trabalhadores;

* Garantir a aplicacio e o cumprimento dos instrumentos -
legais;

. Prossezulr com a criacio da capacidade de monitoria,
inspecedo e fiscalizacdo das operagoes mineiras
e petroliferas;

* Garantir a adop¢iio de medidas de mitigacdo
de impactos negativos na qualidade de vida dos
cidaddos e das espécies.

(2) De capacitagdo:

. Prossezulr com a monitoria das potencuus
consequéncias ambientais resultantes da
mineragdo, desenvolvendo capacidade sectorial
especifica no MIREM e no MICOA incluindo
nas Provincias;

* Colaborar na formualagZo de um curriculo de “*Minas
e.Ambiente” que faga parte da formagdo de
engenharia e de outros programas académicos
e técnicos;

* Prosseguir com a formacZo ambiental para
0s mineiros artesanais e de pequena escala,
como parte darenovagdo de suas licencas/senhas

~ mineiras;

* Encorajar a protecgfo da 4gua, flora e fauna

(3) De informaco piiblica:

* Encorajar a aplicagfo rigorosa das normas para

mitigagdo dos impactos ambientais negativos;
* Avaliar o Impacto Ambiental da Mineragio
e promover a sua gestdo e mitigacdo junto do

sector privado, comunidades e sociedade civil.

{4) De Avaliacdo e monitoria:

* Estabelecer em coordenagdo com o MICOA, um
* quadro de actualizagdo periédica do “mapa :
ambiental” nacional, que reflicta a localizagdo
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das minas, 4gua, dreas protegidas e outras 4reas
ambientais fundamentais, com base em relatérios
ambientais e planos de resposta de emergéncia.

7. Promover a participacdo da mulher nas actividades
mineiras, incluindo o exercicio de cargos de gestdo e o
* desenvolvimento de programas de capam itacAo da mulher para
a realizacio de negécios.

Estratégia: _
— Promover a equidade de género na indﬁ_stri'a extractiva.
Acgbes:
(1) De desenvolvimento de competéncias:

* Promover formagdo e maior participagdo da mulher
"na actividade mineira e petrolifera;

s Promover bolsas de estude para alunas com

.desempenho ac adémico excelente para
participarem em cursos relevantes sobre o sector
dos recursos minerais;
e Promover programas de estigios para jovens
" profissionais ¢ definir periodicamente metas de
e _vagas e posigOes a serem reservadas a mulheres,
"B tendo atencZo a requisitos de qualidade;
« Encorajar a constituicic de empresas ou organizagdes
* de mulheres na inddstria extractiva.
(2) De Educacio e capacitacio:
« Colaborar no desenvolvimento de médulos
e de currfculo de ciéncias nos ensinos primério
e secundario para ensinar e educar os alunos sobre
o desenvolvimento de recursos minerais;
» Promover a participagZo de mulheres mogambicanas
' nos progra'mas internacionais “Mulheres
¢ Minas” e “Mulheres na Energia”, para o reforco
dd aprendizagem, estabelecimento de parcerias
e troca de experiéncias.
(3) De informacdo pablica: -
« Disseminar a informac&o piblica direccionada para

organizactes de mulheres existentes e de outras-

redes de informag#o, organizagGes e instituigdes,
publicitando periodicamente oportunidades ne
sector dos recurses minerais.

8. Implementar programas de prevencgiio e mitigacio dos -

efeitos do HIV/SIDA e outras daengas associadas 4 actividade
mineira.
Estratégia

— Assegurar que os mogambicanos vivam e trabalhem
em ambiente sauddvel onde os cuidados médicos de
prevencdo e a saide educacional estejam disponiveis;
—Promover a realizagio de campanhas de aconselhamento
~no local de trabalho sobre cuidados médicos

e educacZo em satide ocupacional.

Accdes:

|
(1) De legislaciio e regulamentacdo:
= Em parceria com outras instituices, empresas
mineiras e petroliferas, promover campanhas de
sensibilizagdo sobre HIV/SIDA e outras doencas
nos locais da actividade mineira e petrolifera;

« Fazer cumprir a legislagio ambiental e assegurar -

cautelas na remocio e gestdo de residuos téxicos
¢ radioactivos;

e estratégias sectoriais.

. -Pro'sseguir a actualizacfo dos requisitos regulamentares
detalhados:
» De planos e equipamentos de emergéncia,
¥ De proibicdo da libertacio e de restri¢io da queima
de gds natural; o
> De modelos para implementar os requisitos de todas
as licencas; ‘
> De realizagic de um rastreio ambiental antes
de qualquer actividade mineira;
> De um relatéric de rastreio para a mineracio
artesanal e de pequena escala;
» Deum Estudo de Impacto Ambiental e a apresentaco
, de um Planc de GestZo Ambiental,; ' '
» De sancdes pela nio conformidade ambiental;
> De compensagao e reabilitagio para o eventual g
fecho ou desmantelamento da mina e instalagio
petrolifera, incluindo o pagamento de fundos .de i
seguranga para uma conta caucionada, pelo tempo - :
de vida da operacio mineira e petrolifera s

-~ 9.Promover transparéncia e competmvldade no exercicio
das actividades dos recursos minerais. '
Estratégia:
— Actualizar periodicamente o quadro instituciona
‘legal e fiscal, de modo que o pafs seja competiti
e que responda a0 contexto da actividade .min
e petrolifera; !
— Melhorar a transparéncia munindo o piblic
informagZo sobre os recebimentos e apl
das receitas advenientes das operacSes min
petroliferas, com vista a alterar as percepgoes e
.0 espirito de participagio na gestao dos recu
Acgoes .
"~ (1) De Poiitica:
* Prosseguir o compromisso continuado do Goyern
empresas para com as iniciativas que methor
a gestdo nia Indiistria Extractiva. -
(2) De desenvolvimento de Capacidade:

¢ Promover maior partu.:pacao de
mdusmms empresariais e das

Estratégia:

Acces:

pcli:: publico;
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o Estabelecer mecanismos de comunicagfo com as
comunidades e as partes interessadas, para garantir
a partilha de informacHo precisa e atempada.

(2) Institucionais: ) ,

s Reforcar a participaciio do sector privado, dos
trabathadores e das-comunidades nas actividades
de sector de forma a gerar impacto positivo no
desenvolvimente do sector dos 1ecursos minerais.

11. Desenvelver mecanismos para a retengfio de técnicos
ne sector. .
Estratégia:
— Promocdo de emprego no sector piiblico para o sector
mineiro e petrolifero como carreira prestigiants
e vidvel.

Accdes: _
(1) De Capacitagfo: -
« Atrair de jovens para o sector de TeCUrsos minerais;
-« Promover a formagZo de jovens na 4rea mineira
) e de hidrocarbonetos. :
{(2) De desenvolvimento de Incentivos:
« Promover as carreiras profissionais no sector
dos recursos minerais;
» Rever periodicamente a legislagio sobre incentivos;
= Promover facilidades de formagio e treinamento
especializados; '
¢ Melhorar condi¢gGes de trabalho e de higene
e seguranga.



